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1. Introducao

1.1 Contexto

Este Codigo de Conduta dos Fornecedores esta sujeito a Politica de Direitos Trabalhistas Fundamentais e ao
Cadigo de Etica (CoE) da ALPI. Este Cédigo de Conduta dos Fornecedores complementa o CoE e, portanto,
nao o modifica e/ou prevalece sobre o CoE e/ou quaisquer disposi¢des e/ou quaisquer acordos, entendimentos
e contratos em vigor com o Fornecedor.

A assinatura deste Cddigo de Conduta dos Fornecedores sera seguida por um processo de avaliagdo adequado,
que poderad incluir a solicitagdo de autocertificagdes por parte da ALPI, avaliagdes online, avaliagdes de risco e
impacto, coleta de dados, auditorias internas ou de terceiros, bem como o compartilhamento conosco de
certificagdes, acreditagdes e/ou documentos que demonstrem a conformidade com o CoE e o presente Cddigo
de Conduta dos Fornecedores. Apds a conclusdo da avaliacdo, o Codigo de Conduta dos Fornecedores podera
ser complementado por documentos especificos adicionais que estabelecam os compromissos da ALPI com
base nas prioridades especificas do grupo ALPI.

1.2 Ambito de aplicacdo e contetido

Este Codigo de Conduta se aplica a todos os Fornecedores, ou seja, a todos os vendedores e comerciantes que
produzem, comercializam, vendem, alugam e/ou fornecem bens ou servigos que fazem parte da cadeia de
abastecimento da ALPI e que tém uma relagdo comercial direta com a ALPI.

Este Codigo de Conduta tem trés pontos principais:

1. Direitos humanos e praticas sociais

2. Protecado ambiental e sustentabilidade

3. Transparéncia dos Fornecedores.

Cada uma das areas definidas neste Codigo de Conduta exige a implementagao continua de diversas iniciativas.
Reconhecemos a necessidade de colaborar com nossos Fornecedores em cada uma dessas iniciativas para
definir os objetivos, marcos e projetos especificos e vidveis em cada uma dessas areas. A implementacéo dos
diversos pontos sera razoavelmente adequada a dimensao e aos riscos associados as atividades do Fornecedor.
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2. Pratica e normas de trabalho

2.1 Proibicao do trabalho infantil

E estritamente proibido o emprego de criangas menores de 16 anos. Nos paises onde as leis locais estabelecem
uma idade minima acima de 16 anos para o trabalho infantil ou uma idade para a conclusédo da escolaridade
obrigatdria superior a 16 anos, aplica-se a idade mais elevada. Os empregados menores de 18 anos ndo devem
realizar horas extras, trabalhos perigosos ou trabalhar em turnos noturnos. Os Fornecedores podem utilizar
programas de aprendizado no posto de trabalho, legais e devidamente gerenciados, como estagios para
estudantes.

2.2 Proibicao do trabalho for¢ado e do trafico de seres humanos

A ALPI nao tolera nenhuma forma de trabalho injusto ou ilegal em sua cadeia de suprimentos, como trabalho
forcado ou trafico de pessoas. Qualquer forma de trabalho forgado, escravidao, serviddo ou trafico de pessoas
por parte dos Fornecedores, bem como a apreensio de documentos de identidade ou a recusa de autorizagbes
de trabalho, a exigéncia de que os empregados fornecam depdsitos de seguranca ou o uso de qualquer outra
garantia, sdo estritamente proibidas. Todos os empregados tém o direito de aceitar ou deixar o emprego
livremente. Os Fornecedores devem respeitar a liberdade de circulagcdo dos empregados. Os Fornecedores nao
podem exigir que os empregados trabalhem para pagar uma divida que tenham com eles ou com terceiros.

2.3 Proibicao de trabalho ilegal, clandestino e ndo declarado

Os Fornecedores devem cumprir todas as normas aplicaveis para evitar trabalhos ilegais, clandestinos e ndo
declarados.

2.4 Proibicao de assédio e abuso

Os Fornecedores sao obrigados a tratar seus empregados com respeito e dignidade. Os Fornecedores devem
evitar e proibir qualquer comportamento ou pratica que envolva qualquer forma de punicéo corporal, assédio
fisico, sexual, verbal ou psicolégico, ou qualquer outro tipo de abuso.

2.5 Proibicao de discriminacgao

A ALPI espera que seus Fornecedores tratem todos os empregados de forma justa e correta.

Os Fornecedores ndo podem praticar qualquer forma de discriminacdo — especialmente em matéria de
remuneracgao, contratacdo, acesso a formagao, promocao, protecdo da maternidade e demissdo — com base no
género, raga ou origem étnica, religido, idade, deficiéncia, orientacdo sexual, filiagdo politica, filiagdo sindical,
nacionalidade, identidade de género, ascendéncia ou origem social.

2.6 Salarios e beneficios justos

Os Fornecedores devem pagar os salarios predeterminados, em moeda corrente, em prazos razodveis e de
forma regular, pelo menos uma vez por més. Eles devem pagar aos empregados as horas extras de acordo com
os valores legais determinados e cumprir todos os requisitos legais de beneficios trabalhistas. Na auséncia de
um salario minimo legal ou de uma taxa de pagamento de horas extras no pais em questdo, os Fornecedores
devem garantir que os salarios sejam pelo menos iguais a média do setor industrial relevante e que a
remuneragdo por horas extras seja pelo menos igual ao valor da hora normal. Os salarios devem ser suficientes
para atender as necessidades basicas dos empregados e proporcionar uma renda disponivel. Os descontos
salariais ndo devem ser usados como medidas disciplinares. Os Fornecedores devem comunicar sua estrutura
salarial e periodos de pagamento a todos os empregados. A ALPI exige que seus Fornecedores garantam que
todos os empregados recebam os beneficios previstos na legislagdo aplicavel ou em acordos coletivos de
trabalho, contratos da empresa e outros acordos negociados individualmente ou coletivamente.
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2.7 Horario de trabalho

Os Fornecedores devem cumprir todas as leis e regulamentacdes locais aplicaveis relativas ao horario de
trabalho, que em nenhum caso deve exceder o limite maximo estabelecido por normas internacionalmente
reconhecidas, como as da Organizagao Internacional do Trabalho. Os Fornecedores ndo podem impor um
numero excessivo de horas extras. O nimero total de horas de trabalho semanais, incluindo horas extras, ndo
pode exceder os limites legais e, em qualquer caso, o limite de 60 horas/semana, incluindo horas extras. Os
empregados tém direito a um niumero minimo de dias de descanso, estabelecido pelas leis aplicaveis, e devem
ter pelo menos 24 horas de descanso em um periodo de sete dias.

2.8 Garantia de Saude e Seguranca

Os Fornecedores sdo obrigados a proporcionar aos seus empregados um ambiente de trabalho seguro e
saudavel para prevenir acidentes, lesdes ou exposicoes a riscos que possam ser causados por, relacionados a
ou resultantes do seu trabalho, incluindo a utilizagdo de equipamentos e produtos quimicos ou durante viagens
de trabalho.

Os Fornecedores sdo obrigados a estabelecer procedimentos e fornecer treinamento para identificar, evitar e
reduzir ao maximo possivel quaisquer riscos que representem perigo para a saude, higiene e seguranca de seus
empregados.

Os Fornecedores sdo obrigados, no minimo, a cumprir todas as leis e regulamentagdes locais e internacionais
aplicaveis a este respeito. Devem ser apresentadas e amplamente divulgadas instrugdes de salude e seguranca.
O cumprimento das normas por parte dos empregados deve ser avaliado regularmente. Os empregados devem
receber equipamentos de protecdo adequados as suas atividades.

2.9 Protecao das comunidades locais

Como um grupo responsavel que opera em todo o mundo, a ALPI estd comprometida em ter uma influéncia
positiva nas sociedades e regides em que atua, em prevenir qualquer dano as comunidades locais e exige que
seus Fornecedores adotem o mesmo comportamento. Ao trabalhar com comunidades indigenas, os
Fornecedores devem buscar o Consentimento Livre, Prévio e Informado (CLPI) e garantir sua capacidade em
relacdo aos direitos humanos, conforme definido pela Declaracdo das Nagdes Unidas sobre os Direitos de
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3. Politica Ambiental

3.1 Proibicdo de desmatamento e protecao das turfeiras

O Fornecedor devera tomar as medidas necessdrias para garantir que as suas agdes ndo tenham um impacto
negativo nas florestas, turfeiras e outras areas protegidas de qualquer tipo. Além disso, o Fornecedor nao devera
expandir suas operacgdes para florestas com altas reservas de carbono, areas de alto valor de conservacéo
(conforme designadas pelo FSC® Conselho de Manejo Florestal) ou areas protegidas. Ao iniciar novas
atividades ou expandir as existentes, o Fornecedor devera obter todas as autorizacées e licencas previstas por
lei. O Fornecedor mantera a documentacdo comprobatdria relativa ao histérico de utilizagdo do terreno e a
fornecera mediante solicitagao.

3.2 Matéria prima, componentes e produtos

O Fornecedor compromete-se a contribuir para a melhoria continua do desempenho ambiental ao longo de todo
o ciclo de vida dos produtos da ALPI. Por exemplo, os Fornecedores sdo obrigados a compartilhar com a
empresa ALPI com a qual mantém relacionamento comercial as opgdes mais responsaveis (materiais
certificados, reciclados, obtidos por meio de praticas de agricultura regenerativa, etc.), sempre que
razoavelmente possivel, tais como:

* Medidas para garantir a gestdo segura de produtos quimicos e a conformidade quimica de produtos e
matérias-primas com as regulamentagdes nacionais e internacionais aplicaveis e as melhores praticas
profissionais, incluindo o regulamento REACH;

* Medidas para conservar a biodiversidade e garantir a conformidade as normas e regulamentos ambientais
internacionais relevantes, como a CITES;

* Medidas para garantir o desmatamento ilegal zero e o desmatamento zero de areas de alto risco;

* Medidas para garantir a rastreabilidade, o compartilhamento de informacgdes sobre a origem das
matérias-primas e a conformidade das matérias-primas e substancias utilizadas, incluindo minerais de conflito,
conforme definido nas Diretrizes de Due Diligence da OCDE para Cadeias de Abastecimento Responsaveis de
Minerais de Areas Afetadas por Conflitos e de Alto Risco;

e Medidas implementadas na cadeia de abastecimento para respeitar o bem-estar animal.

A ALPI exige que seus Fornecedores demonstrem integridade exemplar no desempenho de suas atividades
comerciais, em conformidade com sua Politica Ambiental.

3.3 Biodiversidade

O Fornecedor devera tomar as medidas necessarias para garantir a preservagao da biodiversidade em todas as
suas operacoes e em toda a sua cadeia de abastecimento. Ao iniciar novas operacdes ou expandir as existentes,
os Fornecedores se esforgarao para tomar as medidas necessarias para proteger areas de alto valor de
conservacéo e promover a biodiversidade. O Fornecedor mantera a documentagdo comprobatoéria relativa ao
histérico de utilizagado do terreno e a fornecera mediante solicitagao.

3.4 Qualidade do ar e pegada de carbono
O Fornecedor adotara, sempre que possivel, as medidas necessarias para reduzir as emissdes e o impacto na

qualidade do ar, e implementara praticas para monitorar e reduzir sua pegada de carbono, fornecendo
evidéncias disso quando solicitado.
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3.5 Conservacao e gestao dos recursos hidricos

O Fornecedor adotara, na medida do possivel, as medidas necessarias para minimizar o impacto nos recursos
hidricos, reduzindo o consumo, garantindo a manutengdo ou melhoria da qualidade dos aquiferos e promovendo
a conservacgao dos recursos hidricos. O Fornecedor tomara as medidas necessarias para fornecer evidéncias
relativas a sua pegada hidrica, quando solicitado.

3.6 Gestao de residuos

O Fornecedor tomara as medidas necessarias para reduzir a geracdo de residuos e o consumo de recursos
naturais. O Fornecedor adotarad boas praticas de gestao de residuos, reduzindo seu impacto ambiental e
promovendo a recuperacao de residuos ao invés de seu descarte.

3.7 Gestao dos produtos quimicos

O Fornecedor compromete-se a reduzir a utilizagdo de substancias quimicas consideradas nocivas ao ambiente
efou as pessoas e a substitui-las por produtos com caracteristicas melhoradas sempre que possivel. Os
Fornecedores que compram produtos agricolas praticam e promovem o uso limitado de produtos quimicos e
fertilizantes na cadeia de abastecimento e junto aos agricultores. O Fornecedor devera definir e implementar
procedimentos para a gestdo de produtos quimicos ao longo de toda a cadeia de abastecimento. O Fornecedor
disponibilizard, quando solicitado, a documentagdo comprovativa relativa a gestao e utilizagdo de produtos
quimicos.

4. Etica
4.1 Proibicao de todas as formas de corrupcgao

A ALPI adota uma politica de tolerancia zero em relagdo a corrupgao e ao trafico de influéncia e espera que seus
Fornecedores tomem as medidas apropriadas para prevenir, detectar e punir qualquer forma de corrupgao ou
trafico de influéncia, direta ou indiretamente, no ambito de suas atividades. Isso inclui a proibicdo dos chamados
pagamentos de facilitagdo ou outros beneficios oferecidos a funcionarios publicos por agdes ordinarias ndo
discricionarias.

4.2 Transparéncia das informacdes

Os Fornecedores sdo obrigados a fornecer informagdes claras e precisas sobre os métodos e recursos
utilizados, os locais de producéo e as caracteristicas dos produtos ou servicos oferecidos, e a evitar declaracoes
enganosas.
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5. Produtos originados da madeira

A ALPI, ao produzir produtos semiacabados de origem madeireira e utilizar materiais provenientes de manejo
florestal responsavel e sustentavel e de fontes controladas, garante aos seus clientes a possibilidade de aceder a
produtos com certificacdo FSC® (FSC-C004666) e de implementar um sistema de gestao da Cadeia de
Custdédia FSC® em multiplas unidades.

O Forest Stewardship Council (FSC®) é uma organizacio independente, sem fins lucrativos e ndo
governamental, criada para apoiar a gestdo ambiental, social e economicamente sustentavel das florestas do
mundo. A visdo do FSC® é que as florestas do mundo atendam aos direitos e necessidades sociais, ecoldgicos e
econdmicos das geracdes presentes, sem comprometer os das geracoes futuras. A extragao ilegal de madeira é
um problema de interesse internacional.

A ALPI espera que os Fornecedores verifiquem sua cadeia de abastecimento, garantam a origem legal da
madeira contida nos produtos fornecidos a ALP| e cooperem na coleta das seguintes informagdes, sempre que
solicitadas:

® nomes de empresas da cadeia de abastecimento

® espécies de arvores de onde provém os produtos e pais de origem da madeira extraida.

e documentacao relativa aos direitos de exploragdo madeireira dentro de limites territoriais oficialmente
reconhecidos.

® pagamentos efetuados relacionados aos direitos de extragdo madeireira, incluindo taxas de extragao.

e documentacao relativa ao transporte de produtos, processamento de madeira, vendas e desembaraco
aduaneiro.

Todas as informagdes recebidas do fornecedor serdo mantidas em sigilo e compartilhadas apenas com as
autoridades competentes em caso de auditorias e/ou inspegdes.

6. Auditoria

A ALPI reserva-se o direito de verificar o cumprimento dos principios deste Cédigo de Conduta e de realizar
auditorias de conformidade, mesmo com aviso prévio com pouca antecedéncia. Os Fornecedores se
comprometem a responder de forma transparente a quaisquer questionarios e/ou inquéritos promovidos pela
ALPI.

Os Fornecedores concederao acesso aos representantes da ALPI e se comprometerédo a corrigir e solucionar
quaisquer problemas ou defeitos detectados.

ACESSO A INFORMACAO

Os Fornecedores devem manter documentacdo adequada para demonstrar a conformidade com este Cddigo de
Conduta e fornecer acesso a arquivos completos, originais e precisos aos representantes da ALPI, sujeitos a
conformidade com o RGPD (Regulamento Geral de Protegido de Dados).

RELATORIOS

Os Fornecedores estabeleceram procedimentos documentados para lidar com dentncias e reclamacgoes
relativas a questdes relacionadas a violagdes do Cdédigo, como discriminagdo, assédio ou abuso. Esses
protocolos sdo conhecidos pelos empregados e descrevem como todos os empregados, incluindo auténomos e
subcontratados, podem relatar problemas e apresentar reclamagodes diretamente ao fornecedor.

Os Fornecedores se comprometem a informar a ALPI caso a violagao esteja estritamente relacionada com os
processos em questao e possa causar danos a reputagao, notificando imediatamente a ALPI através do
endereco de e-mail alpi@alpi.it.



